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Resumen

La presente investigacion analiza las concentraciones de capital humano altamente calificado en
Chile, desde 1960 hasta 2002. Desde una perspectiva geografica, se prueba si han existido
incentivos a la divergencia en la distribucion de las concentraciones de personas con altos niveles
de educacién, que aumenten las diferencias en el stock de profesionales entre comunas. Se
propone un modelo de eleccién discreta de comuna de residencia por preferencias reveladas, en
el cual se demuestra que desde 1960 hasta 1992 si existian estos incentivos, debido al gran
atractivo que significaba para los profesionales residir en zonas de elevadas concentraciones. Sin
embargo, para el afio 2002, producto del sustancial crecimiento de la poblacién profesional, las
nuevas comunas con grandes concentraciones de altamente educados generan un efecto de
atracciébn mayor para la poblacién con bajos niveles de educacién, de modo que no se pueden
confirmar los incentivos a la divergencia en la distribucion espacial de capital humano, como se
habfa hecho hasta 1992. Esto plantea un nuevo escenario con respecto a lo observado desde
1960, en cuanto a la distribucién del capital humano en Chile.

Abstract

This research analyzes the concentrations of highly skilled human capital in Chile, from 1960 to
2002. It proves, from a geographic perspective, the presence of incentives to divergence in the
spatial distribution of the highly educated, which increase the differences in the stock of
professionals among municipalities. The investigation suggests a discrete choice model by
revealed preferences, confirming that from 1960 to 1992 there were strong incentives to
divergence, due to the considerable appeal for the highly educated living in municipalities with
greater concentrations. By 2002, the substantial expansion of the highly educated population had
resulted in new municipalities with larger concentrations of human capital, which were more
attractive to the less educated population than to its counterpart. The outcome cannot
demonstrate incentives to a divergence in the distribution of human capital, generated by the
appeal of concentrations in municipalities, unlike the evidence for the previous cohorts. This
finding presents a new scenario for the distribution of human capital in Chile.
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I. INTRODUCCION

Si se observa cémo ha ido evolucionando la distribucién espacial del capital humano altamente
calificado en Chile, a primera vista se aprecia que las mismas comunas que desde los afios 60
concentraban las mayores proporciones de profesionales' en el pafs, se mantienen liderando este
ranking para el afio 2002. Si bien se ha incrementado la cantidad total de altamente educados,
aumentando asi la importancia de esta poblaciéon en todas las comunas del pafs, se puede
demostrar que el crecimiento de la proporciéon de profesionales con respecto al total de la
poblaciéon de una comuna, ha sido mayor en las comunas que desde un comienzo concentraban
proporciones mas elevadas de altamente educados. De hecho, se puede observar una alta
correlacion entre el crecimiento de la proporcién de altamente educados y la proporcién inicial de

éstos, que oscila entre 0.7 y 0.8 para distintos periodos de tiempo.”

Dada esta situacion, surge el interés de la presente investigacion por probar la existencia de
incentivos a la divergencia en la distribuciéon del capital humano altamente calificado a nivel
geografico en Chile. El crecimiento de las diferencias en la concentracién espacial del capital
humano lleva a pensar en la posible existencia de una complementariedad entre el stock de capital
humano y el fluyjo de los altamente educados a nivel de comunas, que se hace evidente al
momento de elegir la comuna de residencia. En este sentido, se plantea como hipdtesis principal
que existe un conjunto de caracteristicas pecuniarias y no pecuniarias en torno a las
concentraciones de poblacion profesional (stock), que son atractivas especialmente para los
altamente educados y actian en paralelo con los principales determinantes de la eleccion de
comuna. Dicho atractivo del stock de altamente educados podria explicar los incentivos a la

divergencia en la distribucién del capital humano altamente calificado.

El objetivo de esta investigacién radica en demostrar si el efecto de las concentraciones de
profesionales sobre la probabilidad de elegir una comuna como lugar para vivir, es positivo para

los altamente educados y mayor que para el resto de la poblacion. Asf se llega a la existencia de

! Para efectos de esta investigacion se utilizardin como sinénimos los términos “altamente calificado”,
“altamente educado” y ’profesional”; refiriéndose a aquellas personas mayores de 25 que cursaron
estudios superiores.

? Para el periodo 1960-2002, existe una correlaciéon de 0.81 entre la proporcion inicial de altamente
educados y su crecimiento, mientras que para el periodo 1970-2002 esta correlacion es de 0.72, para el
periodo 1982-2002 es de 0.81 y para el periodo 1992-2002 es de 0.75.
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“incentivos a la divergencia” en un corte transversal, debido a que la probabilidad de que una
persona con alto nivel de educacion elija una comuna es marginalmente mayor que la del resto de
la poblacién ante aumentos en el nivel de concentracion de los altamente educados. Por ejemplo,
si suponemos que la probabilidad de escoger una comuna con grandes concentraciones es mayor
para la poblacién altamente educada, este resultado probaria que no solamente la probabilidad de
elegir una comuna con tales caracteristicas es mas elevada, sino que el incremento en la
probabilidad de elegirla ante crecimientos en el nivel de concentracién también es mayor para
ellos. Por lo tanto, habria incentivos a que se agudizaran las diferencias en la concentracion
geografica de este capital. Ademas, se pretende probar si los incentivos a la divergencia se
mantienen a lo largo del tiempo, lo cual confirmarfa que existe una “tendencia a la divergencia”

en la distribucion del capital humano altamente calificado en el periodo investigado.

Esta investigacion adquiere relevancia pues plantea una primera aproximacion a las dinamicas de
concentracion espacial del capital humano en Chile, entregando una mirada acerca del desarrollo
histérico de las concentraciones de personas que cursaron estudios postsecundarios en el pafs
desde los afios 60 en adelante. Del mismo modo, postula una novedosa estrategia de
aproximacion al problema, observando los incentivos a la concentracién espacial de los altamente
educados desde una perspectiva centrada en la decision residencial a nivel de comunas, a
diferencia de la mirada a los stocks agregados a nivel de ciudades que se ha utilizado comunmente
en la literatura. Los resultados que se obtengan permitiran ver si en definitiva existe una
tendencia a la agudizacién de las diferencias en la acumulacién de capital humano entre las
distintas comunas del pais. Aunque las implicancias de politica no son directas, esta investigacion
plantea si es esperable una tendencia natural a la desaparicién de las diferencias educacionales en
Chile a nivel geografico, o bien que los incentivos se enfoquen a la mantencioén de las diferencias

en la distribuciéon espacial del capital humano.

El modelo tedrico que se propone describe el proceso de elecciéon racional de comuna de
residencia y se construye a partir de la definicién del beneficio neto de los agentes, bajo una
perspectiva de preferencias reveladas (McFadden, 1974). En este modelo, cada hogar elige el
lugar en el que reside tomando en cuenta todas las comunas susceptibles de ser escogidas y opta
por aquella que maximiza su utilidad considerando sus restricciones. El gran desafio empirico de

esta investigacion consiste en lograr aislar un efecto propio de las concentraciones de capital
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humano altamente calificado a nivel de comuna, neto de los principales determinantes de la
eleccion. Para medir la concentraciéon de las personas altamente educadas, se propone un
indicador a nivel de comunas y se explica en qué medida las comunas con mayores indices
podrian generar incentivos que atraigan a habitar en ellas. El ejercicio empirico que se desprende
de este modelo permitira cuantificar el cambio en la probabilidad de elegir una comuna, producto
de un aumento en su concentracion de profesionales, examinando las conductas de la poblacién

en distintos cortes transversales.

Este modelo se suma, entonces, a la discusién sobre los incentivos a la divergencia en la
distribucién de las concentraciones de capital humano, agregando un componente de atraccion a
nivel de comunas y probando cémo éste podria ser una causa de la divergencia de las
concentraciones geograficas de profesionales, tema que no ha sido abordado de esta forma hasta
ahora en la literatura. Como se vera mas adelante, dicha literatura es muy reciente y no existe
consenso sobre una tendencia clara a la convergencia/divergencia de la distribucion; se obtienen
resultados que siguen distintas direcciones para distintos pafses. Con el fin de aportar en este
ambito, el presente estudio plantea desde una perspectiva historica una serie de ejercicios
empiricos que se desprenden de un modelo tedrico, el cual explica la eleccion de comuna. Los
ejercicios en cuestion buscan demostrar cémo ha ido variando el comportamiento de la
poblacion altamente educada en comparacion con el resto de la poblacion, para comprobar si se
mantienen a lo largo del tiempo incentivos a la divergencia en la distribucion del capital humano

altamente calificado.

Los resultados demuestran que, hasta 1992, se puede sostener la existencia de incentivos a la
divergencia del capital humano altamente calificado. Ello obedece a un efecto positivo del stock
de profesionales en la probabilidad de elegir una comuna para la poblacién altamente educada,
que supera al del resto de la poblaciéon. Con el crecimiento de la cantidad de profesionales y el
cambio en la composiciéon de las comunas que los concentran, el cual se produce a partir de los
afios 80, no se puede evidenciar el mismo efecto para el afio 2002. Esta situacién presenta un
nuevo escenario en la distribucién del capital humano altamente calificado en Chile a partir del
siglo XXI, el cual rompe la tendencia que venia dindose desde 1960 y no permite establecer

incentivos a la divergencia de la distribucién espacial de este capital desde tal perspectiva.
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En la seccion siguiente se revisa la literatura para explicar la incidencia de las concentraciones de
profesionales sobre la elecciéon de comuna, revisar los principales determinantes de esta decision,
y examinar algunos trabajos empiricos que han intentado demostrar si es posible probar
incentivos a la divergencia en la distribucion espacial del capital humano altamente calificado. En
la tercera seccién se presenta el modelo tedrico de elecciéon de comuna por preferencias
reveladas. En tanto, en la cuarta seccion se analiza la aplicacion empirica del modelo tedrico;
ademas, se presentan los datos, algunos estadisticos descriptivos respecto de las concentraciones
de capital humano en Chile y los resultados de esta investigacion. En la quinta seccién se

concluye y posteriormente se incluyen los anexos y las referencias.
II. REVISION DE LA LITERATURA

Tanto en Chile como en el resto del mundo, la investigacién acerca de la distribucion espacial del
capital humano dentro de cada pafs es muy reciente. Si bien se han realizado estudios que buscan
dar cuenta de incentivos a la divergencia en la distribucion de este capital, ninguno se ha centrado
en confirmar un efecto de atracciéon del stock de capital humano altamente calificado sobre la
decision residencial de la poblacién, que demuestre la existencia de incentivos para que los
altamente educados prefieran en mayor medida que el resto de la poblacion las comunas con
importantes concentraciones de profesionales. A continuacion se revisara literatura que explica
de qué manera podria influir la concentracion de altamente educados en la eleccion del lugar para
vivir, como también qué otros determinantes se deben considerar para explicar en forma

completa el proceso de eleccion de comuna.
Concentraciones de altamente educados como determinantes de Ia eleccion de comuna

En la literatura se ha justificado, desde distintos puntos de vista tedricos, por qué las
concentraciones de altamente educados podrian ser un factor decisivo en la eleccién del lugar de
residencia para la poblacion en general. A continuacion se explicara de qué manera una serie de
factores, tales como aumentos en el empleo, salarios, rentas del lugar y calidad de vida,
representan los principales atractivos de los sectores de elevadas concentraciones de capital

humano altamente calificado
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Rauch (1993) plantea en su modelo tedrico que las concentraciones de capital humano son un
bien publico para todos los que habiten en el sector, como asimismo que este bien origina
consecuencias positivas sobre la productividad de las personas, lo cual se expresa en mayores
salarios y costos de los terrenos. Glaesser (1999, 2008) modela las probabilidades de aprendizaje
de habilidades necesarias para el trabajo y de contacto entre empleador y empleado, como
factores que crecen en ciudades mas densamente pobladas y con mayores proporciones de
personas con altos niveles de educaciéon. Propone, igualmente, que el aprendizaje y el matching
causan beneficios directos en la utilidad de los individuos, por la via de mejoras salariales.
Autores como Moretti (2004a) y Siidekum (2006) modelan la funcién de producciéon de una
ciudad, incluyendo como factor determinante la proporciéon de altamente educados de su
poblacién e introduciendo en la productividad total de los factores un componente que
representa una potencial externalidad del capital humano, en un sentido pecuniario. A partir de
esto se pueden explicar rendimientos crecientes en las concentraciones de altamente educados,
dadas las ventajas en términos de salarios y empleo que se generan en estas zonas en la medida
que suben las concentraciones de individuos altamente educados. Todos estos modelos intentan
explicar cémo, producto de la concentracién de los altamente educados, se genera una serie de
beneficios por el lado de la producciéon, que incentivaria a la poblacién a concentrarse en tales

zonas.

También se han postulado mejoras en la calidad de vida, relacionadas con habitar en lugares
donde se concentran altamente educados. Desde el modelo neoclasico de crecimiento de las
ciudades postulado por Roback (1982), distintos autores han planteado que la generacion de
aglomeraciones es determinada tanto por las perspectivas salariales de vivir en un sector dado,
como por el incremento en la calidad de vida alcanzado por residir en él. Bajo esta légica, se
asume que un crecimiento en la calidad de vida en un lugar se expresa en un alza de los precios de
los bienes alli arraigados, especificamente el precio de los terrenos y las viviendas. Es decir,
habria una mayor disposiciéon a pagar por sectores que proporcionan mejores condiciones de vida
en el ambito del consumo. Como por lo general quienes tienen mas afios de educaciéon acceden a
mayores salarios, tienden a habitar en esos sectores. Shapiro (2005) y Dalmazzo et al. (2007) dan
cuenta empiricamente de un aumento en la calidad de vida de las zonas que concentran de forma

mayoritaria a los altamente educados.
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En los modelos citados hasta ahora, se revisan algunos atractivos de las concentraciones de
altamente educados para la poblaciéon en general a la hora de elegir un lugar para vivir. A
continuacién se explica la posible existencia de otros mecanismos paralelos a nivel de comunas,
que planteen la posibilidad de incentivos exclusivos para que los altamente educados elijan

comunas con altas concentraciones de sus pares.

El efecto mas revisado y demostrado en la literatura dice relaciéon con la importancia de que las
interacciones y redes sociales en un barrio generen incentivos para que se congreguen personas
con similares niveles de educacion. Topa (2001) encuentra un efecto significativo de las
interacciones sociales entre altamente educados dentro de un vecindario sobre la probabilidad de
encontrar empleo. Este incentivo movilizarfa a un profesional a trasladarse a sectores donde
pueda establecer contacto informal con redes de conocidos de similares habilidades, los que a su
vez pueden recomendarlo para algiin empleo de las caracteristicas que busca.” Hellerstein et al.
(2009) y Eliot (1999) prueban efectos similares de la interacciéon de redes segun nivel de
educacion sobre la busqueda y el acceso al empleo. Estas investigaciones constatan un incentivo
a que los altamente educados habiten en zonas de alta concentraciéon de profesionales, en pos de

mejores condiciones en el ambito laboral.

Se mencionan también en la literatura otros canales por los cuales las comunas con elevadas
concentraciones de profesionales podrfan atraer a esta poblacién.! Uno de ellos, reiterativo, es el
efecto de comparaciéon “entre vecindarios”, que se vincula con efectos externos de
estigmatizacién o reputacion de ciertas comunas, los cuales influyen sobre la eleccién de comuna
y determinan la mantencién de desigualdades en la distribucién espacial de los recursos. Esto
llevarfa a que los altamente educados opten por comunas con mayores concentraciones de
profesionales, dada su reputaciéon. Sin embargo, la evidencia empirica acerca de efectos por
reputaciéon es practicamente nula. La dificultad de operacionalizar un concepto como la
“reputacion social” de las comunas con grandes concentraciones de profesionales, impide

dimensionar correctamente este efecto.

* Se prueba un fenémeno anilogo para la poblacién de menores niveles de educacion, que se beneficia por
habitar en zonas con pares de similares habilidades, lo cual refuerza un efecto de divergencia en la
distribucién de las concentraciones tertitoriales.

* Para ver mayor informacién respecto de estos canales, revisar World Bank (2009) y Wietzke (2008).
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Por tal motivo, la presente investigaciéon no intenta dar cuenta de un efecto causal de alguno de
los fenémenos recién mencionados en particular, sino mas bien proponer estas explicaciones
como sugerencias que den cuenta de la existencia de un beneficio adicional para los altamente
educados al habitar en lugares con mayores concentraciones de ellos, en comparacién con el resto
de la poblacion. Este beneficio se puede representar a partir del stock de profesionales en una
comuna, como un conjunto de atractivos, tanto pecuniarios COmMoO NO pecuniarios, que

determinan el proceso de eleccion.
Determinantes principales de la eleccion de comuna

En conjunto con el atractivo que puede producir el stock de altamente educados en una comuna,
interviene otra serie de factores en la elecciéon de comuna de los hogares. Para efectos de esta
investigacion, se considerara: el nivel de ingresos de quien elige, los costos relevantes a la hora de
escoger el lugar donde vivir y los principales factores de atracciéon y repulsion, explicados por
beneficios en el consumo o en el ambito de la produccion de las personas. Estos beneficios estan
ligados a habitar en una comuna determinada y se describen en la literatura de aglomeraciones y

formacion de las ciudades.

Los dos principales costos considerados relevantes para esta decision son el precio de las
viviendas en la comuna a elegir y los costos de transporte asociados a habitar en una determinada
comuna. De este modo, va a depender de la restricciéon presupuestaria de cada hogar si el ingreso

alcanza a cubrir los costos relacionados con habitar en una comuna.

Asimismo, en la literatura de crecimiento de las ciudades (Fujita et al., 2000, 2004; Krugman,
1991) se sostiene que existen fuerzas centripetas y centrifugas por el lado del consumo y la
produccion que pueden explicar por qué resulta atractivo habitar en zonas urbanas densamente
pobladas. Las principales fuerzas de atraccion (centripetas) dicen relacion con facilidades en el
acceso a bienes de consumo o servicios y de ventajas comparativas por el lado de la produccion,
en un contexto de movilidad de factores. Como fuerzas centrifugas propias de las
aglomeraciones se distinguen el nivel de congestiéon de los mercados y el aumento del precio de
los terrenos debido a la escasez relativa de este bien, en un escenario de alta demanda. A partir

de estos postulados se definira en la secciéon empirica una serie de factores geograficos de las
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comunas, asociados con sus caracteristicas demograficas, de consumo y produccion, que también

pueden incidir sobre la eleccién de comuna.
Contexto empirico

La revisién anterior da cuenta de los principales determinantes de la eleccion de comuna y de los
mecanismos que podrian fundamentar el efecto de atraccién de las comunas que concentran altas
proporciones de profesionales. El desafio empirico radica en aislar el efecto propio de las
concentraciones de altamente educados sobre la probabilidad de elegir una comuna, para lo cual

se debe controlar por todos los determinantes de la elecciéon de comuna recién examinados.

Empiricamente, este tema se ha abordado muy poco en la literatura. El asunto especifico de
probar el efecto de las concentraciones de poblacién altamente educada sobre la probabilidad de
escoger una comuna en donde vivir, para definir si existen incentivos a la formacion de circulos
de concentracién de capital humano, representa una idea innovadora y hasta ahora no se ha
tratado de esta forma. En general, para probar divergencia en las concentraciones de capital
humano se toman en cuenta unidades geograficas de mayor dimension (ciudades en lugar de
comunas), mientras que los motivos de los altamente educados para trasladarse a esos lugares se

asocian solo a incentivos salariales y empleo.

Es posible destacar, entonces, algunos trabajos que miran desde una perspectiva geografica la
concentracion de capital humano altamente calificado, intentando medir si existe una tendencia a
la divergencia en la concentracion espacial de personas con elevados niveles de educaciéon. Gran
parte de esta literatura se ha concentrado en probar tal efecto para EE.UU., encontrando
evidencia de generacion de focos de concentracion de altamente educados en zonas
metropolitanas. En términos globales, hay consenso en EE.UU. acerca de este tema, y se ha
encontrado evidencia de una mantenciéon de la desigualdad en la distribuciéon espacial de las
habilidades en ese pais a lo largo del tiempo, lo cual comprueba la existencia de incentivos a la
divergencia en la distribucion espacial del capital humano altamente calificado (Moretti, 2004b;

Berry y Glaesser, 2006; Wheeler, 20006).

La citada tendencia a la divergencia en la distribucién del capital humano es refutada en la

literatura; se propone que en otros paises desarrollados, como Alemania, ella no se observatfa.
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Stidekum (2008) sefiala en su investigacion que, para el caso aleman, el efecto de los retornos a la
concentraciéon de capital humano no es lo suficientemente grande como para compensar las
fuerzas de repulsion relacionadas con el aumento en los precios de las viviendas y la congestion
de los mercados. Como consecuencia, no se aprecian incentivos claros a la divergencia de la
distribucién espacial de este factor en Alemania. Asi, no se puede sostener una tendencia clara
sobre las concentraciones de personas altamente educadas en paises desarrollados, de modo que

se establece que este fenémeno va a depender de las condiciones de cada pais.

Metodolégicamente, las investigaciones recién nombradas no consideran relevante la eleccion del
lugar donde vivir, sino que se observa la influencia de los stocks de altamente educados de los
afios iniciales sobre el posterior crecimiento de diferentes medidas de ouzcome (empleo de los
altamente educados/testo de la poblacién, salatios de los altamente educados/resto de la
poblacion, etc.) para zonas geograficas de mayor magnitud. La presente investigacion le agrega
valor a este argumento, proponiendo un analisis estatico de la poblacién en cada corte transversal
y analizando el comportamiento de cada uno de los hogares en Chile, en lo que se refiere a la

eleccién de la comuna de residencia.

El mecanismo empirico que se propone para enfrentar este problema desde un enfoque de
preferencias reveladas en la eleccién de comuna en donde vivir, permite en primer lugar aislar la
probabilidad de elegir una comuna por parte de de los altamente educados y el resto de la
poblaciéon en un corte transversal. Con ello, se podra demostrar cémo afecta a la decision de
cada hogar el nivel de concentraciéon de profesionales de la comuna a escoger. Al comparar el
efecto de las concentraciones sobre la decision de los altamente educados y del resto de la
poblacién, se corroborara la existencia de incentivos a la divergencia en la distribucién espacial
del capital humano altamente calificado. En segundo lugar, la aplicaciéon de esta metodologia
para distintos cortes transversales permite observar cémo ha ido evolucionando el
comportamiento de los altamente educados, en comparacion con el resto de la poblacién a lo
largo del tiempo vy, de esta forma, observar como varfan los incentivos a la divergencia del capital
humano altamente calificado en un contexto de crecimiento de la poblacién altamente educada

en Chile.
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III. MODELO TEORICO
Probabilidad de elegir una comuna por preferencias reveladas

En este modelo tedrico, cada hogar se enfrenta a un conjunto de comunas susceptibles de ser
elegidas y opta por aquella que maximiza su utilidad dadas sus restricciones. En su decision, cada
hogar revela sus preferencias netas de las limitaciones de ingresos y los costos prohibitivos a los
que hace frente. Es a partir de esto que se define la probabilidad de elegir una comuna, en

funcion de caracteristicas de la misma y de los hogares que deciden.

Asi pues, el mecanismo propuesto para identificar los incentivos a la divergencia de
concentracion geografica de los altamente educados, intenta entender la eleccién de una comuna
como un proceso que se puede representar en base a un modelo de preferencias reveladas. Es
decir, el hecho de estar habitando en una comuna determinada es producto de la decision
individual de un conjunto heterogéneo de hogares, que se han inclinado por su mejor alternativa.
Han optado por una comuna especifica, debido a que los atributos propios del hogar, en
conjunto con aquellos de la comuna escogida (en comparaciéon con el resto de las comunas) son
los 6ptimos y maximizan la utilidad de cada hogar dadas sus restricciones. El presente modelo es

una adaptacién del modelo general de eleccion discreta elaborado por McFadden (1974).

Supondremos que cada hogar enfrenta una elecciéon discreta entre un numero determinado de
comunas y escoge la que maximiza su beneficio neto. Cada hogar 7 hace frente a un conjunto de
comunas C;, cada alternativa potencial le genera un beneficio neto BN(.) y escoge la alternativa j.
Por preferencias reveladas podemos establecer que BN(j) = BN(#) para todo £ € C,. Si se supone
que la alternativa de escoger la comuna ; esta disponible al menos nominalmente para toda la
poblacion, como también que la poblacién que esta indiferente entre la alternativa 7 y el resto de
las alternativas es insignificante, entonces la fraccién de la poblacién que escoge la comuna ; es
igual a la fracciéon de la poblaciéon para la cual la alternativa j es la que maximiza la utilidad.

Formalmente, la probabilidad de escoger la comuna / es la siguiente:

P = P[i: BN(j) = BN(k),V k € C]

Lo que se genera con lo anterior es un modelo de utilidad aleatoria, en que la aleatoriedad

proviene de la variaciéon en las funciones de utilidad a lo largo de la poblacién, dada la
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heterogeneidad en las preferencias a nivel de cada hogar. Esto permite conectarlo directamente
con su aplicacion econométrica. La funcién de beneficio neto representa la utilidad de cada

hogar, neta de las restricciones, y puede ser representada en la siguiente ecuacion:
B = v .5) B + e,

X = ( fi, aj) : Vector de caracteristicas de la comuna.

f;i # Vector que contiene los determinantes principales de la eleccion propios de la comuna j

(costos y factores de atraccidon/repulsion).
a@; : Concentracion de profesionales en la comuna ;.
s; = (e;,¥;) * Vector de caracteristicas de los hogares.
e; : Nivel de educacién de los integrantes del hogar 7.
y; : Ingresos del hogar 7.

&;j * Término de error.

La funcién de beneficio neto depende tanto de caracteristicas de los hogares como de atributos
propios de cada comuna. Los atributos de los hogares relevantes para la eleccion de comuna en
este modelo son las caracteristicas educacionales y el nivel de ingresos; se asume que el resto de
los factores demograficos propios de los hogares posee una influencia aleatoria sobre esta
decision, representada en el término no observable de la funcién de beneficio neto. Como
caracterfsticas de la comuna se proponen los principales determinantes de la eleccion de comuna
revisados en un comienzo; entre ellos, las ventajas comparativas en términos de salario y empleos
de una comuna, el acceso y disponibilidad de bienes de consumo y servicios, la congestion de los
mercados en la comuna y los principales costos relacionados con la decision (costos de las
viviendas y costos de transporte en la comuna). Ademas de estos factores, se asume que la
concentracion de profesionales en una comuna también es un factor determinante, debido a los

beneficios asociados a tales concentraciones.

De este modo, la probabilidad de escoger la comuna ; queda representada por la siguiente

funcién:

Pj(leso 'Xo) = P[v(xjo ,SO) *ﬁ +€j = v(xko 'So) *ﬁ +€k 'VkECilso 'Xo'ﬁ'a]
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En donde el subindice o representa las caracteristicas observables, X, representa el conjunto de
atributos observables de las comunas y el parametro o es un vector de paraimetros que representa
la distribucién del término no observable. Este modelo intenta expresar que, para el investigador,
la utilidad es no observable pero si se puede constatar la alternativa que maximiza utilidad. Por lo
tanto, la decision observada es la resultante del beneficio generado por la comuna que maximiza
la utilidad, neto de las restricciones que enfrenta cada hogar. Se trata de un modelo de
informacién completa, en el que se escoge la comuna donde residir a partir de la comparacion
entre todas las posibles alternativas y aquella escogida, definiendo asi la probabilidad de elegir una
comuna. Con esto se asume que el conjunto de comunas observadas C; es igual para todos los

hogares.

Si se asume también una distribucién de los no observables con un error de valor extremo tipo I
clasico, entonces la probabilidad condicional de elegir una comuna determinada en relacién con el
conjunto de alternativas disponibles puede representarse como un modelo de probabilidad

condicional multinomial, de la siguiente forma:

exp(v(xj, ,5,) * B)
ZkeC exp(v(xko rso) * :8)

B (%1 's0,X,) =

Dado que la probabilidad de elegir una comuna se construye a partir del beneficio que le reporta
a cada hogar esta comuna, neto de sus restricciones, y que el beneficio se obtiene a partir de las
elecciones efectivamente realizadas por los agentes, entonces se puede obtener la probabilidad

empirica de elegir una comuna en funcién de sus propias caracteristicas y de aquellas de quien

decide.

La particularidad de este modelo reside en la incorporacion de las concentraciones de poblacion
profesional en una comuna como caracteristica determinante de la utilidad de los hogares que,
consiguientemente, genera un beneficio particular. En este sentido el efecto marginal relevante es
aquel que muestra el efecto de las concentraciones de altamente educados sobre la probabilidad

de elegir una comuna, el cual puede expresarse de la siguiente manera:

dP;;
ﬁl;,:Pif(l—Pif)ﬁa
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Esta ecuacion indica el efecto de la concentracién de profesionales en la comuna ; sobre la
probabilidad de escoger esta comuna, en donde P;; es la probabilidad de que el hogar 7 escoja la
comuna j y 8, es el coeficiente que determina el efecto de la concentracién de profesionales
sobre la probabilidad de elegir una comuna. Si se obtienen valores positivos del coeficiente B,
para la poblacion altamente educada, se comprobaria la existencia de un efecto de atraccion de las
comunas que concentran elevadas proporciones de profesionales. Si, al mismo tiempo, se llega a
que para el resto de la poblacion el efecto marginal de las concentraciones es menor que para los
altamente educados, se demostrarfa la existencia de “incentivos a la divergencia” en la
distribucién del capital humano altamente calificado, por el atractivo mayor que producen las
comunas con altas concentraciones en la poblacion altamente educada. Si esta tendencia se
mantiene a lo largo del tiempo y se comprueba que, para distintos cortes transversales, el efecto
marginal de los altamente educados es mayor, se podria confirmar una “tendencia a la

divergencia” del capital humano altamente calificado, estable en el tiempo.

Una de las principales limitaciones de este modelo dice relaciéon con la definiciéon de la comuna
como el sector geografico relevante para la eleccion del lugar de residencia. No necesariamente
las divisiones administrativas constituyen las opciones relevantes para los hogares; puede suceder
que barrios dentro de las comunas o bien conjuntos de barrios de distintas comunas representen
mejor un efecto del stock de capital humano que una comuna propiamente tal. Sin embargo, para
contar con un punto de comparacion entre los distintos cortes transversales que se realizan en
esta investigacion, la unidad de observacién comun mas reducida es la comuna, de manera que se
optd por este camino, asumiendo que tales divisiones geograficas logran captar en conjunto el
efecto predominante de sus vecindarios internos. Otra posible limitacién se vincula con que este
modelo considera que todos los hogares eligen el lugar donde vivir, aunque ello no ocurre para
toda la poblacion (por ejemplo a quienes se asignan los subsidios habitacionales). No obstante, en
el caso de los hogares compuestos por profesionales, se asume que todos ellos cuentan con
capacidad de crédito suficiente, para escoger independientemente el lugar donde vivir. Por lo
tanto, para este sector de la poblacién, cuyo comportamiento es primordial para la presente

investigacion, el sesgo serfa menor.
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A pesar de lo anterior, esta investigacion brinda una mirada a nivel micro, en la cual se reduce la
dimension geografica relevante en comparacion con lo expuesto antes en la literatura, ademas de
contar con la ventaja de que la aplicacion empirica del modelo teérico de eleccion de comunas es
directa. Se dispone de un conjunto de caracteristicas de todas las alternativas disponibles para los
hogares, obteniéndose la probabilidad de eleccién en funciéon de la comuna elegida y todas las
alternativas susceptibles de ser escogidas. Para aislar el efecto especifico de las caracteristicas de
las comunas sobre la eleccién de la poblacion, se utiliza un modelo logit condicional multinomial,
con interacciones entre las caracteristicas de las comunas y las caracteristicas de los hogares,

como se explica a continuacion.
IV. SECCION EMPIRICA Y RESULTADOS

Estimacion empirica

Dentro de de este marco conceptual, se propone un modelo empirico que logre captar si existen
incentivos a la generacion de circulos de concentraciéon de capital humano altamente calificado,
producto de la atraccién de los altamente educados hacia comunas con elevadas proporciones de
concentracion espacial de este capital. Para obtener el efecto del stock de profesionales sobre la
probabilidad de elegir una comuna, se postula un modelo logit condicional con una funcién de

beneficio neto que, en términos simples, se puede expresar de la siguiente manera:
BN; = @; +p; + ¢

El primer componente indica la influencia de las caracteristicas de las comunas sobre el beneficio
de habitar en ellas, el segundo indica interacciones entre las caracteristicas de la comuna y las de
los hogares y el dltimo constituye un término de error aleatorio no observable. Como se explico,
las caracteristicas relevantes del lugar, a la hora de escoger una comuna donde vivir, se componen
de un vector f;, que consta de los principales determinantes a nivel de comuna de esta eleccién; y
de @;, que senala el nivel de concentracion de los altamente educados en una comuna. De tal
manera, el vector de caracteristicas de la comuna y el de interacciones quedan expresados de la
siguiente manera:
O =[xyt a;*v,
Wi = PBr(si* f;) + Ba(s; * a;)
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Especificamente, el vector de interacciones (S; * @;) incluye un término de interaccién entre el
nivel de concentracion de los altamente educados en una comuna, junto a una dummy que indica

si en el hogar habita un altamente educado (e; * @;), ademas de la interaccion del nivel de

>
ingresos con esta caracterfstica de la comuna (y; * @;). Dichas interacciones permiten aislar el
efecto de atraccion de las concentraciones de altamente educados segin las caracteristicas de los
hogares; de modo particular expresan cémo, dependiendo del nivel de educacion e ingresos,
varfan los beneficios generados por las concentraciones de altamente educados y, por lo tanto,
cambia la probabilidad de elegir una comuna en funcion de esta caracteristica. Por ello, el modelo
empirico que se estima presenta como funciéon de beneficio neto, relevante para la decision, la

siguiente ecuacion:

BNy = fixvr +a; *Va + Br(Si * f;) + Bae * (€ ¥ @) + Bay Vi ¥ @) + &

Se analiza la funcién de beneficio neto, puesto que los parametros obtenidos de las estimaciones
a partir de esta funcion muestran el efecto de los determinantes de la elecciéon en la probabilidad
de elegir una comuna. Si se tiene que €; = 1 cuando el hogar es compuesto por al menos un

altamente educado, el beneficio de los altamente educados se expresa del siguiente modo:

BNi?E = ﬁ *Yr + a; * (Vo + Bae +.8ay *yi)+:8f(si*ﬁ')+gij

Por lo que el efecto marginal promedio de la concentraciéon de altamente educados en una

comuna sobre el beneficio neto de un hogar compuesto por altamente educados es el siguiente:

aBl\GAE

aaj =Va+ﬁae+ﬁay*}7

Para la poblacién con bajo nivel de educacion, el razonamiento es analogo y el efecto marginal

sobre el beneficio de este subgrupo es el siguiente:

aBMRP B
T =VYq T+ .Bay *y
J

[15]



Concentraciones de capital humano altamente calificado en Chile

El coeficiente de la interaccién [, tesulta decisivo para definir si las concentraciones de
altamente educados constituyen un factor mas atractivo para los profesionales que para el resto
de la poblacién, a la hora de escoger la comuna donde vivir. Si este coeficiente es positivo y
significativo, el efecto marginal de las concentraciones de altamente educados sobre la
probabilidad de elegir una comuna es mayor para los altamente educados que para el resto de la
poblacién.” Si ademis el efecto marginal total es positivo, indicarfa que para el afio en que se
realiza la estimacion existirfan incentivos a la divergencia en la distribucion del capital humano,
producidos por los mayores beneficios que le reporta a la poblaciéon profesional un aumento en el
stock de altamente educados, concentrado en una comuna. En este sentido, el parimetro B,
indicarfa la complementariedad entre el stock de altamente educados y el flujo de los mismos,

representado en la probabilidad de que este grupo elija una comuna.

Mis adn, si Bz no fuera significativo, mostraria que el efecto de las concentraciones sobre la
probabilidad de elegir una comuna no varfa entre altamente educados y el resto de la poblacion,
confirmando que el nivel de educacién de un hogar no es determinante para indicar diferencias
provocadas por los beneficios aportados por las concentraciones. Asimismo, si g, fuera
negativo, implicarfa un efecto marginal de las concentraciones de altamente educados sobre la
probabilidad de elegir una comuna, el cual serfa mayor para aquellos con bajos niveles de
educacion que para los altamente educados, incrementando la probabilidad de que los primeros
elijan una comuna por sobre los altamente educados ante aumentos en las concentraciones. Por
tal razon, con valores de f;, negativos o no significativos no se puede probar incentivos a la
divergencia en la distribucién espacial del capital humano, debido a que no existe un atractivo de
las concentraciones para los altamente educados al momento de escoger una comuna que les

genere un beneficio superior que al resto de la poblacion.

Se estima el modelo para cinco cortes transversales, desde 1960 hasta 2002, al tiempo que se

compara como han ido evolucionando a lo largo del tiempo los incentivos para la divergencia de

®Se asume un efecto directo del efecto marginal de la utilidad generada por una comuna sobre la
probabilidad de elegirla, debido a que:
aEAE
aaj = 6AE(1 - 6AE) * (Vo + Bae + ﬁay *y)
Dado que [-]’-AE ~ [-]’-W, pues la probabilidad promedio de elegir una comuna es similar para ambos

grupos de la poblacion.
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la distribucién espacial de los altamente educados. Se busca comprobar si se ha dado una
113 : : T s . .,
tendencia a la divergencia”, a causa de la mantencién en el tiempo de una mayor atraccion de

las concentraciones de este capital humano sobre la poblacién altamente educada.
Datos y explicacion de las variables

Se utilizan datos de cinco cortes transversales que contienen informacion obtenida de los censos
de poblacién y vivienda desde el afio 1960 hasta el 2002,° en términos de poblacién, nivel
educacional, actividad productiva y caracteristicas de la vivienda, entre otros factores. Ademas,
esta base de datos se complementa con informacién extraida del archivo del Ministerio de
Educacién en cuanto a cantidad de colegios por comuna, segtin su dependencia.” La poblacién de
interés para esta investigacion son todas las personas mayores de 25 afios, ya que este limite de
edad se considera suficiente para tomar la decision de elegir el lugar donde vivir. ILa unidad de
observacion relevante son los hogares, considerandose la elecciéon de comuna como una decision

conjunta de cada hogar.

En la siguiente tabla se muestran las variables explicativas empleadas en esta investigacion,
separando los factores propios de la comuna de las caracteristicas de los hogares que se utilizan
para construir las interacciones. A continuaciéon se justifica el modo en que tales afectan la
probabilidad de elegir una comuna, al igual que su efecto esperado sobre la decisién de los

altamente educados.

¢ Se utilizaron las muestras del Censo generadas por IPUMS International, en conjunto con datos
solicitados al INE en Chile.
7 Se deben realizar algunas aclaraciones con respecto a los datos de colegios. Para el afio 1992 y 2002 se
cuenta con informacién detallada a nivel de comunas, obtenida del Directorio Nacional de Colegios del
Ministerio de Educacién de Chile, que contiene a todos los colegios inscritos a lo largo del pafs con su
ubicacién geografica. Para el afio 1982 se dispone de datos del total de colegios a nivel de provincias segun
dependencia y con informacién acerca de la matricula total por dependencia a nivel de comunas. Con esto
se pudo realizar una aproximacién de la cantidad de colegios por comuna, dependiendo de la importancia
de la matricula por dependencia en cada comuna y repartiendo los colegios segun esta relacion. Para el afio
1970 la situacion es mas complicada, ya que si bien se tiene la distribucién de colegios por dependencia a
nivel de provincia, no se cuenta con datos de matricula por comuna segun dependencia. En consecuencia,
resultaba imposible diferenciar la importancia de los tipos de colegios a nivel de comunas, considerando
que asumir una igual distribucién de los tipos de colegios por provincia no se condice con la realidad del
pais. De tal modo, se prefirié dejar fuera del analisis los datos para ese afio. Para el afio 1960 no se cuenta
con datos a nivel comunal ni provincial.
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Variables explicativas Descripcion

Caracteristicas de la comuna

Nivel de concentracion de la Indice de aislamiento (isolation).
poblacién altamente educada.

Proxy del precio promedio de  Indice promedio de activos del hogar por comuna
una vivienda® construido por componentes principales.

Proporciéon urbana Proporcién de los habitantes de la comuna que viven en
zonas urbanas.

Nivel de desempleo Proporcién de personas desempleadas en la comuna.?

Proporcién sector servicios Proporcién de personas que trabajan en el sector servicios
en la comuna.

Proporcién de colegios Proporcién de colegios particulares pagados de la comuna
particulares pagados en relacion con el total de colegios de la misma.

Densidad urbana (congestién)  Cantidad de habitantes urbanos por km? urbano de la

comuna.
Caracteristicas de los hogares
Altamente educado =1 si en el hogar observado habita una persona mayor de
25 que haya cursado estudios superiores
Nivel de activos Indice de activos del hogar construido por componentes
principales

En primer lugar, se tiene un indicador que representa el costo promedio de una vivienda en una
comuna. El valor de las viviendas mas los costos de transporte dentro de una comuna
constituyen costos fundamentales al momento de decidir la comuna en donde habitar. Para
representar ambos costos, se propone el indicador de activos del hogar promedio de una comuna
y la proporciéon de la poblacién de la comuna que habita en zonas urbanas respectivamente.
Detras de este ultimo indicador se asume que, en los sectores urbanos, los costos de transporte
disminuyen debido a las ventajas del transporte publico y la mejor conectividad interna de las

zonas urbanas con respecto a las rurales. En general, tanto para los altamente educados como

8 Ver el Anexo 1 para entender la construccion de este indice.

9 Se utiliza la proporcién de desempleo, como una medida que indica la intensidad de la actividad
econ6émica de una comuna. Este indice es absoluto y puede estar sujeto a shocks temporales, impidiendo
comparar el nivel de desempleo de un afio con el de otro debido a las diferencias en el estado de la
economia en cada comuna. No obstante, para controlar por este factor dentro de un mismo periodo, tal
medida es efectiva y muestra el estado del mercado del trabajo de cada sector en comparaciéon con el resto
de las comunas.
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para el resto de la poblacion, es de esperarse que la reduccién de los costos de transporte se
convierta en un factor atractivo. En cuanto al precio de las viviendas, el efecto esperado no es
directo y depende del grado en que represente mejoras en la calidad de vida por habitar en una
comuna determinada. De todos modos, se puede anticipar que la probabilidad de elegir comunas
en que los precios de las viviendas son altos estara inversamente relacionada con el nivel de
ingresos del hogar. Por consiguiente, se podria esperar que la probabilidad de habitar en estos
sectores sea mas elevada para los altamente educados, quienes por lo general reciben mayores

salatrios.

Por el lado del consumo, se puede postular también que los tipos y la disponibilidad de colegios
en el sector de residencia son un factor decisivo a la hora de elegir el lugar para vivir. Esto se
considera especialmente relevante para las personas altamente educadas, quienes, dado su
historial, debieran presentar una mayor preocupaciéon por la educacion. En tal sentido, se postula
que una mayor presencia de colegios de buena calidad (colegios particulares pagados) deberia ser
un factor atractivo para los altamente educados al momento de elegir la comuna en donde

habitar.

Tanto el nivel de desempleo como la proporcion de trabajadores en el sector servicios son
indicadores de la prosperidad del mercado relevante cuando un hogar escoge una comuna. A
mayor empleo y mayor cantidad de servicios disponibles, mas atractivas se vuelven estas zonas.
Por ello, se propone que los agregados a nivel de comuna representan el mercado relevante de los
residentes. Sin embargo, se podria pensar que el mercado de interés abarca un ambito geografico
mas amplio que la comuna de residencia. En el caso de ciudades integradas por un gran grupo de
comunas, como sucede en Santiago, esta situacion se torna evidente. Pero, para las comunas fuera
de la Regién Metropolitana que contemplan una ciudad y sus alrededores, la comuna puede ser

una mejor aproximacion a las condiciones reales del mercado local.

En cuanto a la proporcién de trabajadores dedicados al sector servicios, se prob6 empiricamente
que esta caracteristica a nivel de comuna no difiere mayormente de la proporcion a nivel de la
provincia en la que se ubican las comunas, por lo que es representativa del mercado laboral
relevante, tanto para la Region Metropolitana como para el resto del pais, si se supone que el

mercado relevante no supera los limites de la provincia. La proporcion de desempleo, por su
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parte, no cumple con las mismas caracteristicas y difiere en mayor grado cuando se observa la
provincia en que se situa una comuna. De todos modos, se pretende controlar por este factor, ya
que al menos en algunos casos puede representar el nivel de actividad econémica de los mercados

de las comunas y resulta preferible contar con esta informacion.

Otro indicador considerado como determinante en la eleccién comuna es aquel que mide el
grado de congestion, en términos de habitantes por km?®, en la zona urbana de la comuna a elegir.
Este elemento puede traer consigo dos reacciones posibles: se genera un efecto de atraccion,
porque una zona con mayor densidad puede implicar mercados mas amplios con una mayor
diversidad de productos y oportunidades en distancias reducidas con menores costos de
transporte, o bien se produce un efecto de repulsién debido a la congestiéon de los mercados, lo
que trunca un facil o comodo acceso a bienes y servicios, ademas de disminuir las ventajas en
términos de tiempos de traslado y costos de transporte. No es posible anticipar un efecto claro de
este factor, pero se asume que puede jugar un papel determinante cuando se decide dénde

habitar.

Ademas de las caracteristicas de la comuna, se considera importante controlar por el efecto del
nivel de ingresos de cada hogar. Este factor representa la restriccion presupuestaria de cada hogar
y se muestra decisivo para definir la probabilidad de elegir una comuna. Por ejemplo, como se
comenté mas arriba, la reaccion ante la variacion del precio de las casas no es la misma para un
hogar con altos niveles de ingreso que para otro con menores ingresos. Mas aun, el nivel de
ingresos es un factor muy correlacionado con el nivel de educaciéon, de modo que se debe
controlar por él para no obtener parametros sesgados sobre el comportamiento de los altamente

educados.

Entonces, el indicador del nivel de concentracién de la poblaciéon profesional en una comuna
representarfa el factor de atraccion propio de las comunas con alta concentraciéon de altamente
educados, neto de los factores que se acaban de mencionar. Por ello, se asume que representa
cualidades propias de las comunas con altas concentraciones, que no logran ser representadas por
el resto de los indicadores y que potencialmente podrian presentar atractivo en mayor medida
para los altamente educados, en comparacion con el resto de la poblacion. Si se comprueba esto,

se darfan las condiciones para la generacion de circulos de concentracién espacial de capital
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humano altamente calificado, lo que provocaria incentivos a la divergencia en la concentracion

espacial del citado factor.
Descripcion del indice de concentracion de los profesionales y datos estilizados

Para medir concentraciones de altamente educados a nivel de comunas, como un indicador que
dé muestra de la distribucion espacial del capital humano altamente calificado en el pafs, se toman
en cuenta dos magnitudes fundamentales. En primer lugar, es importante considerar como se
distribuye el total de profesionales en las distintas comunas del pafs, para lo cual se mide la
proporcién de personas altamente educadas por comuna, en relacion al total de la poblacién con
este grado de educacién en el pafs. En segundo lugar, se considera relevante la proporcion de
profesionales con respecto al total de la poblaciéon de la comuna, medida que indica la
homogeneidad del nivel educacional de quienes habitan en esta. Ambos fenémenos representan
dos dimensiones de la concentracion espacial de capital humano que deben observarse
simultaneamente, ya que ambas en conjunto describen mas completamente la importancia de la
concentracioén de profesionales en una comuna relativa a la situacion del pafs. Asi, ponderando
ambos indicadores, se obtiene un indice que la literatura interpreta como medida de la
probabilidad de que se establezcan contactos o relaciones entre personas con alto capital

humano, resumiendo la informacién sobtre concentracién residencial de los altamente educados.

El indicador en cuestion recibe el nombre de indicador de aislamiento y se recoge de la literatura
vinculada a la segregacion residencial. Distintas variaciones del mismo son utilizadas por un gran
numero de investigaciones en el area de la economia y la sociologfa para medir segregacion étnica,
educacional, de ingresos, etc.'” El indicador que se emplea para este caso adopta la siguiente

forma:

[+ [2]
max, ]+ []

Seg. =

10 Ver Domina (2006); Culter, Glaesser y Vigdor (1999); Liberman (1980); Eliot (1999); White (1986);
Glaesser et al. (2001).
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Donde 4, es la cantidad de personas con altos niveles de educacién en la comuna ¢, H es la
cantidad total de profesionales a nivel nacional y # es la poblacién total de la comuna ¢ El
denominador se utiliza para normalizar el indicador con tope en 1, de modo que se mantiene la
importancia relativa de las comunas para cada afio y se obtienen valores mas alejados de cero para
las comunas con ambas proporciones muy bajas.'’ De esta manera, las comunas que presentan

los valores mas altos son aquellas con mayor concentraciéon de altamente educados.

Para describir cémo se ha producido el fenémeno de concentraciéon espacial del capital humano
en Chile, en primer lugar se debe clarificar cémo se ha comportado durante el dltimo siglo el
crecimiento de la cantidad de profesionales a nivel nacional. Desde 1960 hasta 2002, la poblacién
de profesionales se ha acrecentado considerablemente, pero este crecimiento ha sido radical
desde la década de los 80, variando desde menos de un 6% en 1982 a mais de un 20% de la
poblacién total mayor de 25 afios en 2002."”* Con el fin de apreciar en términos geogréficos la
forma en que se ha distribuido espacialmente el capital humano altamente calificado, en el Anexo
5 se exponen mapas que comparan la variaciéon de las concentraciones a nivel de comuna del
indice recién presentado y sus componentes, entre los afios 1970 y 2002, para el universo de

comunas consideradas en esta investigacion.

En cuanto a la distribuciéon espacial de esta nueva masa de personas con altos niveles de
educacion, entre 1960 y 2002 se pasé de una situacion en cuatro comunas (Santiago, Nufioa, Las

Condes y Providencia) concentraban mas del 50% de la poblacién nacional de personas
he ., .
altamente educadas 1 |» @ otra en que la comuna con mayor proporciéon de profesionales con

respecto al total del pais no supera el 7% y entre las 17 primeras comunas logran el 50% de la
poblacién altamente educada. Sin embargo, siete de las 10 comunas que contenfan la mayor
cantidad de profesionales a nivel nacional en 1960, se mantienen encabezando este listado para el
afio 2002. Es decir, si bien bajé en términos absolutos la importancia de estas comunas a nivel
nacional, se conservan las mismas comunas que desde los afios 60 albergan las mayores

proporciones del total de profesionales del pafs.”

11 Hstrategia similar a la seguida por White (1986) y Glaesser, et al. (1999)

12 Ver Brunner (2009) para mas informacién sobre este proceso.

13 Ver tabla con la variacién del ranking de las 10 comunas con mayores proporciones a lo largo del
tiempo en el Anexo 2.
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En tanto, se puede apreciar como ha ido decreciendo la varianza de la distribucién de la
proporcion de profesionales del total nacional, acercandose el decil mas alto al decil mas bajo. En
1970 el promedio de la proporcién altamente educada, con respecto al total de profesionales del
pais en las comunas ubicadas en el decil mas alto de la distribucion, era 182.1 veces superior al de
las comunas situadas en el decil mas bajo. Para el afio 2002, las comunas del decil mas alto
concentraban en promedio una proporciéon 63.7 veces mayor que la proporcion promedio del

decil mas bajo.

Igualmente, entre 1960 y 2002 la proporcion de profesionales con respecto al total de la

poblacién de cada comuna [t—c] subié para todas las comunas de Chile incluidas en esta
c

investigacion, lo cual indica que la expansion de la poblacion profesional a nivel nacional se vio
expresada en todas ellas. Al igual que ocurre con la proporciéon de profesionales a nivel nacional,
han tendido a ser las mismas comunas las que contienen mayores proporciones de profesionales
en relacién con su poblacion total. Ademads, como se menciond al comienzo, el crecimiento de
esta proporcion ha sido mayor en las comunas que desde un principio concentraban altas

proporciones.

En lo relativo a la distancia entre el decil mas alto y el mas bajo de la distribucion de la
proporciéon de profesionales, con respecto a la poblacién total de la comuna, en 1970 la
proporciéon promedio del decil mas alto era 24.8 veces superior a la del decil mas bajo, mientras

que en 2002 esta relacién bajé a 7.8.

La descripcion de ambos componentes del indice sirve para expresar, en primer lugar, que la
distancia entre las comunas del decil mas alto y el decil mas bajo de la distribucién de los mismos
se ha visto reducida, aun cuando las diferencias siguen siendo considerables. Esta disminucién de
la varianza en las distribuciones obedece al aumento de la concentraciéon de la poblacion

altamente educada en un gran numero de comunas.

Pese a ello, si se considera el ordenamiento jerarquico de las comunas con mayores proporciones,
siguen ubicadas en el tope de la lista las mismas comunas que han mantenido mayores
concentraciones de capital humano. Asimismo, el indicador propuesto sostiene que el

crecimiento de las concentraciones de altamente educados ha sido incluso mayor en tales
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comunas. Entonces, se plantean nuevamente las preguntas: ¢existen en Chile incentivos directos a
la mantenciéon de las concentraciones geograficas de capital humano altamente calificado? Y
¢podria el mayor crecimiento a lo largo del tiempo de las mas grandes concentraciones de capital
humano, estar sostenido por atractivos unicos y particulares de las comunas con altos stocks,

impidiendo la convergencia de la distribucién de las concentraciones de capital humano?
Resultados

Para lograr la estimacién de los resultados se realizaron sucesivas muestras con los datos de cada
corte transversal, debido a los problemas computacionales que acarrea estimar el modelo
propuesto con muestras muy grandes, por la cantidad de alternativas de que dispone cada hogar
para su eleccion. Se efectué un muestreo aleatorio estratificado, que mantuviera en iguales
proporciones la cantidad de hogares con altamente educados por comuna. Las muestras reunian
cerca de 100.000 observaciones de hogares para cada corte transversal, en las que cada hogar
decidia entre 130 comunas." Para asegurar la validez de las estimaciones, se compararon los
resultados de cinco realizaciones de distintas muestras para cada corte transversal, sin encontrar
resultados que difirieran significativamente al 95% de confianza."”” Cabe destacar que, para fines
de comparaciéon entre los cortes transversales, los procedimientos utilizados con cada corte
fueron iguales, se emplearon los mismos indicadores en la construccién de las variables y la

metodologia para obtener los resultados fue idéntica.'

Con respecto a la calidad de los resultados, es preciso aclarar cuales son sus dos principales
fuentes de sesgo. Antes que nada, se podria pensar que la variable que indica si el hogar esta
compuesto por altamente educados se correlaciona con alguna otra, y por consiguiente, no se
pueda aislar el efecto que causa el ser profesional sobre la eleccion de comuna. Se sospecha que el
principal causante de lo anterior serfa el nivel de ingresos del hogar, por su gran correlacién con

el nivel de educacién. Debido a ello, se controla por el nivel de activos del hogar, como indicador

" Para 1960 y 1970 se elige entre las 90 comunas contempladas en la muestra de esos afios, lo que da un
total de alrededor de 9.000.000 de alternativas (observaciones) para estos afios y cerca de 13.000.000 de
alternativas para el resto de los cortes transversales.

1> Las caracteristicas que describen a las comunas fueron obtenidas del total de las observaciones, por lo
que no varfan entre muestras.

'®La tnica salvedad es que, para los afios 1960 y 1970, no se pudo controlar por la proporcién de colegios
particulares pagados ni por el indice de congestién, debido a que no existen datos a nivel de comuna.
Como se vera, esta situacion no deberfa influir sobre los principales resultados de la presente.
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del nivel de ingresos, a modo de obtener un efecto de los altamente educados neto del ingreso. La
segunda fuente de sesgo puede provenir de la correlacién entre las comunas que concentran altas
proporciones de profesionales y otras variables atractivas para la elecciéon de comuna de los
altamente educados. Basandose en la revisiéon de la literatura, se controla por los principales
determinantes de la eleccion de comuna expresados en las variables de control recién explicadas.
Al usar todos estos controles decrece el sesgo por variable omitida, como también se logra aislar
el efecto propio de la concentracién de los profesionales neto de los principales determinantes de

esta decision.

En la siguiente tabla se muestran los coeficientes de las estimaciones para los distintos cortes
transversales desde 1960 hasta 2002. Se presentan los coeficientes relacionados con la
concentracién de profesionales y se indican los controles y las interacciones utilizadas para la
estimacion. En el caso de los altamente educados, se pudo comprobar que hasta el afio 1992 las
concentraciones de profesionales eran un factor significativamente mas atractivo para ellos que
para el resto de la poblacién. Sin embargo, observando estos coeficientes por separado, no se

puede confirmar atn la existencia de incentivos a la divergencia.

Coeficientes del indice de concentracion de altamente educados en una comuna sobre la
probabilidad de escoger el lugar en donde vivir!?

1960 1970 1982 1992 2002
Concentracién altamente educados(y,) 0.632%**  -0.662FFF  _2.652%** 17590k _().521%*
Concentracién*altamente educados (. ) 0.555** 1.978%+* 1.227006 0.471%Fxx  (.425%%F
Concentracién*ingreso (B,y) 0.535%+* -0.009 0.777FF% - 0.974%0F  1.237%%*
Controles

Proxy precio promedio de las viviendas si si s Si si
Propotcion urbana de la comuna si si si St si
Desempleo de la comuna si si si St si
Proportcion trabajando en el sector servicios si si si St si
Proportcioén de colegios particulares pagados no no si St si
Congestién (densidad urbana) no no si St si

Interacciones
Interacciones de los controles con dummy de
alto nivel de educacion. si si si si si
Interacciones los controles con nivel de activos
del hogar si si si si si

17 Los coeficientes de los controles y el resto de las interacciones se pueden observar en el Anexo 3.
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En general, todos los coeficientes B, de la interaccion entre altamente educados y el nivel de
concentracion de profesionales en una comuna hasta el afio 1992 son positivos. Como se explico
anteriormente, ello apunta a la existencia de “incentivos a la divergencia” de las concentraciones
de profesionales entre 1960 y 1992, siempre y cuando el efecto marginal total sea positivo. El
comportamiento de los altamente educados al elegir el lugar en que se habita revela un beneficio
marginal producto de las concentraciones de este capital, que es mayor en promedio que aquel
generado en el resto de la poblacién cuando se elige la comuna de residencia. Esto se traduce en
un incremento marginal de la probabilidad de elegir una comuna por parte de los altamente
educados, ante aumentos en su nivel de concentracién, que es mayor en promedio que para el

resto de la poblacion.

Sin embargo, para el afio 2002 se observa un coeficiente negativo y significativo, lo que implica
que no se puede postular que para el afio 2002 haya incentivos a la divergencia en la distribucion
espacial de los altamente educados.” En promedio, el aumento marginal en la probabilidad de
elegir una comuna asociado a un ascenso en el nivel de concentracion de altamente educados es
menor para los profesionales. Ello demuestra que el efecto de atraccion del stock de capital
humano altamente calificado ya no es mayor para los altamente educados y los aumentos en la
probabilidad de elegir una comuna, generados por las concentraciones, no podrian confirmar un

incentivo a la divergencia en la distribucién espacial de dicho capital.

Con el primer cuadro ya es posible afirmar que no se puede hablar de una “tendencia a la
divergencia” en el periodo estudiado. No se puede asegurar que a lo largo del tiempo y producto
de un atractivo marginalmente mayor para los altamente educados de las concentraciones de
profesionales a nivel de comuna, se hayan mantenido incentivos a la divergencia del capital

humano altamente calificado.

A continuacién se observa como ha variado a lo largo del tiempo el efecto marginal de la

concentracion de altamente educados en una comuna; vale decir, el cambio promedio en la

' Se descarta que esto represente un cambio en la economia en general para este afio, si se observa el
cuadro del Anexo 3 en donde se calcula la direccién del efecto marginal total de los controles para
altamente educados y el resto de la poblacién, y se compara entre 1992 y 2002. En su gran mayoria,
continian teniendo un efecto en la misma direccion y aquellos que difieren son efectos marginales muy
pequenos.
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probabilidad de elegir una comuna ante aumentos de 0.1 en el indice que mide las

concentraciones de altamente educados:

Efecto marginal total de la concentracion de altamente
educados en una comuna segun nivel de educacién del hogar*

9 pAE 9PRP
Afio J J

dq; dq;
1960 0.001925742 0.00137581
1970 0.001446969 -0.000750875
1982 0.000062175 -0.000874148
1992 0.000647768 0.00028586
2002 0.001563169 0.001873713

*Ante aumentos de 0.1 en el indice de concentracién.
Analizando los efectos marginales, se prueba la existencia de incentivos a una divergencia en la
distribuciéon de las concentraciones de capital humano en Chile, para todos los cortes
transversales revisados entre los afios 1960 y 1992. Para los afios 1970 y 1982, los aumentos en
los niveles de concentracion de capital humano altamente calificado resultaban atractivos
(incrementaban la probabilidad de elegir una comuna) para los altamente educados, al tiempo que
ocasionaban repulsién (disminufan la probabilidad de elegir una comuna) en aquellos de menores
niveles de educacion. A partir de la década de 1990, las comunas con grandes niveles de
concentracion tenfan también un efecto positivo sobre la probabilidad de elegir una comuna para
la poblacién de menores niveles de educacion. Entonces, en los afios 1970 y 1982, la tendencia a
la divergencia era reforzada por incentivos del resto de la poblacién a no escoger comunas con

altos niveles de concentracion de profesionales.

El fenémeno mas interesante, que sucede en 2002, implica el término de 40 afios en los cuales se
habia observado una tendencia a la divergencia en la distribucién espacial del capital humano
altamente calificado. ¢Qué explica entonces que en el afio 2002 haya cesado la tendencia a la
divergencia de la concentracion espacial de este capital? La explicacién fundamental para estos
cambios es el gran crecimiento que, a partir de los afios 80, ha experimentado la poblacion
profesional, y que afecta tanto la composicion de la poblacion altamente educada como la composicion del

grupo de comunas con altas concentraciones de profesionales.
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El efecto sobre la composicion de las comunas es directamente observable y se debe principalmente al
ingreso de nuevas comunas catalogadas como de alta concentraciéon de profesionales en el afio
2002, como resultado del marcado incremento en su poblacién profesional. Entre ellas destacan
Maipu, Puente Alto, Lo Barnechea, Chillan y Puerto Montt, ninguna de las cuales registraba un
historial de altas concentraciones.” Ademés, como se explicé més atriba, existié un aumento
generalizado de las concentraciones de capital humano altamente calificado, lo que eleva las
concentraciones a nivel de comuna. Por ejemplo, en 1970 sélo el 11.0% de las comunas
muestreadas se situaban por sobre la media del indicador de concentracién, mientras que en 2002
esta cifra correspondia al 22.3% de las comunas, lo cual habla de una diversificacién de las

comunas con mayores concentraciones de altamente educados.

En lo referente al cambio en la composicion de la poblacion altamente educada, como resultado del
crecimiento en la cobertura de la educacién superior experimentado desde los afios 80, se ha
verificado la entrada de un grupo de nuevos profesionales, el cual modifica las caracteristicas de la
poblacién que hasta esa fecha habia realizado estudios superiores. Se crea, pues, una
diversificaciéon de la poblacién profesional. Esto puede implicar, por ejemplo, que la decision
sobre el lugar para vivir de este nuevo grupo de altamente educados ya no estime atractivas las
comunas que concentraban mayor cantidad de profesionales hasta el ano 1992, incentivando la

generacion de circulos de concentracion de profesionales en comunas con otras caracteristicas.

En otras palabras, hasta 1992 tanto las comunas con sustanciales concentraciones de
profesionales como la poblacién altamente educada eran relativamente mas homogéneas, lo que
se reflejaba en una complementariedad entre las concentraciones de altamente educados y su
eleccién de comuna, en mayor medida que para la opcién del resto de la poblacion. En cambio,
en 2002 las comunas donde se concentraba el capital humano altamente calificado eran mas
diversas, al igual que la poblacién altamente educada, lo que implica que para ese afio no se puede

mantener la mayor complementariedad.

Con el fin de comprender este fendmeno, se debe examinar cémo crecieron las concentraciones

de altamente educados entre 1992 y 2002. Durante ese periodo, las comunas en que mas

Y Ver el cuadro del Anexo 4, que compara entre las comunas que estaban sobre la media del indice de
concentracién de altamente educados entre 1982 (antes del crecimiento de la poblacién altamente
educada) y el afio 2002.
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subieron fueron Maipt, Santiago, La Florida, Las Condes y Puente Alto en la Region
Metropolitana; junto a Antofagasta, Temuco e Iquique en el resto del pafs. La mayoria de estas
comunas son altamente atractivas también para la poblacién con menores niveles de educacion,
lo que se desconocia antes en Chile. Entonces, para el afio 2002 no se puede establecer que las
concentraciones de altamente educados ocasionen un efecto marginal mayor sobre la
probabilidad de elegir una comuna para los profesionales, como tampoco se puede determinar
que para ese mismo afio se mantengan los incentivos a la divergencia en la distribucion espacial

del capital humano altamente calificado que se habia observado hasta 1992.

Como consecuencia, para 2002 no es posible comprobar suficiente complementariedad entre el
stock de altamente educados y su posicionamiento a nivel de comunas, como para asegurar que
continden ampliandose las diferencias en la distribucion del capital humano altamente calificado.
Ello a pesar que desde los afios 60 el crecimiento de la concentracién de capital humano de las
comunas que histéricamente han concentrado mayores proporciones de profesionales ha sido

mas elevado.

Dado lo anterior, se pueden plantear algunas hipétesis con respecto al fendmeno ocurrido en el
afio 2002. La primera dice relaciéon con que, producto del gran aumento en magnitud de la
poblaciéon profesional, las comunas con altos niveles de concentraciéon de capital humano no
dieran abasto fisicamente para la congregacion de toda esta nueva poblacion, debido a una
evidente restriccion de capacidad. Por ello, el nuevo grupo de personas con elevados niveles
educacionales tuvo que trasladarse a comunas que no ocupaban el primer lugar en sus

preferencias.

La segunda hipotesis es que el nuevo grupo de altamente educados no comparta las preferencias
del grupo anterior y se incline por otras comunas. Asimismo, las estas nuevas comunas que
comienzan a concentrar grandes cantidades de profesionales serfan escogidas tanto por los
altamente educados como por el resto de la poblacion, sugiriendo que el nuevo grupo de
profesionales decide de manera diferente. De este modo, en la medida que la cobertura de la
educacion superior sea lo suficientemente extensa, podrian existir incentivos a la disgregacion y
concentracion espacial del capital humano en nuevas comunas. Sin embargo, es preciso analizar
cuanto mas se expande la cantidad de profesionales y como se sitdan las concentraciones una vez

[29]



Concentraciones de capital humano altamente calificado en Chile

que el crecimiento de la poblacion altamente educada se estabilice, pues este efecto de
disgregacion de los altamente educados puede estar guiado exclusivamente por la explosion de la

poblacién altamente educada.

Se podria sefialar también la importancia de los subsidios habitacionales en la colocacion de
personas de bajos ingresos en determinadas comunas, cualquiera sea su nivel educacional, sobre
todo en la Regiéon Metropolitana. Esto llevarfa a que, independientemente de las preferencias o
valoraciones de los hogares, se verfan forzados a residir en una comuna determinada, lo cual
explicarfa especialmente el crecimiento de las concentraciones en comunas de la Region
Metropolitana, en la que se han otorgado numerosos subsidios entre 1992 y 2002.*" Tal situacién
podria ocultar el hecho de que el fenémeno no se produce por un término de los incentivos a la
divergencia, sino por una colocacién involuntaria de este nuevo grupo de profesionales en
determinadas comunas. Sin embargo, para probarlo se debe observar en detalle cuanto han
afectado los subsidios a la poblacién altamente educada y al resto de la poblacién en cada comuna

del pais.

Indudablemente el hallazgo de esta investigacion, que demuestra el término de una tendencia a la
divergencia del capital humano altamente calificado, dado el efecto de las concentraciones sobre
la probabilidad de elegir la comuna de residencia, puede dar pie a una serie de investigaciones
enfocada en otras causas, como también en las principales consecuencias de este fenémeno. Se
propone, entonces, un nuevo escenario en la distribuciéon espacial del capital humano como un
nuevo desafio para la futura investigacion y aplicacion de politicas publicas en estos nuevos focos

de acumulacién de capital.
V. CONCLUSIONES

En la presente investigacion se intenté responder el interrogante acerca de la existencia de
incentivos a la divergencia de la distribucion espacial del capital humano altamente calificado,
provocada por un efecto de atraccién de las concentraciones de profesionales a nivel de

comunas. Asi, se constatarfa una tendencia a la agudizacion de las desigualdades en la distribucion

20 Segtin los datos del MINVU, se otorgaron 356.749 subsidios durante este periodo.
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del capital humano, con posibles consecuencias sobre el desarrollo econémico y social de las

distintas localidades del pais.

En el pasado, una serie de investigaciones ha tratado de demostrar la divergencia de la
distribucién espacial del capital humano altamente calificado, centrandose en el crecimiento de
los stocks agregados a lo largo del tiempo en lugares de altas concentraciones. A diferencia de
esos estudios, la metodologia de este informe propone aproximarse al citado fenémeno a partir
de la comprension del proceso de eleccion de comuna de los hogares del pais, bajo un esquema
de preferencias reveladas. Usando un modelo de eleccion logit condicional y controlando por los
principales determinantes de la eleccion de comuna, se logra aislar un efecto propio de las
comunas que concentran una mayor cantidad de profesionales sobre la probabilidad de elegir una
comuna para los altamente educados y el resto de la poblacion. Entonces, comparando los
efectos marginales de las concentraciones de altamente educados, se podria demostrar la

existencia de incentivos a la divergencia en la distribucién espacial del capital humano.

Si bien fue posible aislar incentivos a una divergencia en la distribucion de las concentraciones de
capital humano altamente calificado hasta los afios 90, para el afio 2002 no es posible sostener
que ellos existan, dada una atraccién en promedio mayor del resto de la poblacién hacia las zonas
con altas concentraciones de capital humano. Los resultados sugieren que, como consecuencia
del gran aumento de la poblacién profesional en Chile desde los afos 80, el fendmeno que se
observa para el afio 2002 esta guiado paralelamente por la formacién de nuevas comunas de
altamente educados, al igual que por la entrada de un nuevo grupo de los mismos. Dado esto, no
se puede demostrar que el alza marginal en la probabilidad de elegir una comuna, ante aumentos
de las concentraciones de profesionales, sea mayor para la poblaciéon profesional, lo que
comprueba que en definitiva no existen incentivos a la divergencia, sino mas bien un efecto de

atraccioén de las comunas con altas concentraciones para la poblacién en general.

Esta situacién desafia a los investigadores a profundizar en el analisis especifico de la poblacion
altamente educada en los actuales centros de concentracion espacial del capital humano altamente
calificado. Se ha de establecer la presencia de concentraciones de profesionales especializados en
algin area de la produccién y probar si hay incentivos para el desarrollo de nuevas zonas de

producciéon con rendimientos crecientes. Ello ayudarfa a comprobar si existen beneficios en
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términos de salarios y empleo en las zonas de alta concentracion de capital humano. Es necesario
confirmar también hipétesis que expliquen el término de los incentivos a la divergencia del capital
humano altamente calificado. Aunque esta investigaciéon logra demostrar el término de los
incentivos causados por las concentraciones de altamente educados, resultaria interesante
ahondar en las causas del giro ocurrido en el siglo XXI. Sin duda, se trata de un area muy poco
explorada aun en Chile, de manera que falta mucho por indagar en relacién con las principales

causas y consecuencias de la concentracion y distribucion espacial del capital humano.
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VII. ANEXOS

Anexo 1: Construccion del indice de activos del hogar por componentes principales.

Para obtener un indicador que se acerque al nivel de ingreso y exprese de alguna manera el costo
de la vida en una comuna, se elaboré un indice que concentra la informacién acerca de los activos
de un hogar, el cual comprende caracteristicas de la vivienda tales como el acceso a agua potable,
electricidad y bienes dentro del hogar, entre otras. Sobre esa base, se construyé un indice que
representa la posesion de estos activos y le otorga puntajes a cada una de las caracteristicas en

relacién con su varianza, siguiendo el método de componentes principales.
Explicacion del método de componentes principales:

Se trata de un método ampliamente utilizado en la literatura para la confeccion de indices de nivel
socioeconémico, de activos o de consumo. Lo que hace es reducir la informaciéon de multiples
variables con potencial colinealidad, comprimiéndolas en menos dimensiones para contar con un
indicador que contenga la mayor parte de la varianza de ellas. En este caso se busca un indicador

que represente los activos que se poseen en los hogares a nivel de comunas para cada censo.

Teéricamente dicho método maximiza la varianza del conjunto de variables, de modo de
representar la totalidad de las variables comprimidas. Con ese fin, genera un conjunto de vectores
de valores propios que transforman la matriz de variables en otra de dimensién menor. Cada
componente (o vector ponderador generado) explica la mayor cantidad de variacién posible entre
las variables escogidas. Es decir, el primer componente explica una mayor cantidad de varianza; el
segundo, que es completamente no correlacionado con el primero, explica una cantidad menor; y
asi sucesivamente. Por lo tanto, mientras mds correlacionadas sean las variables iniciales, se
requerira una menor cantidad de componentes para representar la totalidad de las variables, que

aqui corresponden a los activos de una comuna.

Por estar muy correlacionados los factores que componen el nivel de activos, fue necesario un
solo vector de componentes principales para representarlo. El criterio de seleccion de la cantidad
de componentes consiste en escoger la cantidad de componentes antes de que el porcentaje de la
varianza explicada empiece a converger a cero. En otras palabras, se eligen los componentes que

expliquen la mayor cantidad de la varianza y el resto se desecha, ya que entrega muy poca
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informacién adicional. Para este caso, en todos los afios la convergencia se producia a partir del
segundo factor, de manera que usar solamente uno puede explicar en gran parte la informacién

contenida por todas las variables de activos.

En términos practicos, se aplico el método de componentes principales para toda la muestra en
cada afio y se obtuvo un indicador de posesiéon de activos personal para cada hogar. Luego esto
se agrego a nivel de comunas, alcanzandose un indicador de activos por comuna para cada censo.
En el siguiente cuadro se muestra un resumen de las variables utilizadas, su media a nivel nacional

y el factor que se empled en cada afio para ponderar cada uno de los activos.

Se debe hacer hincapié en la situaciéon de 1970, en que segin los datos el 82% de las personas
tenfa piso de tierra en sus viviendas. Parece una situacién bastante extrafa, si se considera que en
1960 sélo un 25% de la poblacion tenfa piso de tierra y para el ano 1982 unicamente un 8% de la
poblacién vivia en tales condiciones. Se pensarfa en un error de tabulacion, especialmente si
ademas se toma en cuenta que, conforme a los datos de 1970, existe una correlaciéon negativa
entre tener el piso terminado y los activos del hogar; es decir, si el piso esta terminado es mas
comun que no se tenga acceso a agua potable, a alcantarillado o a luz eléctrica, por ejemplo.
Consiguientemente, se asume que hubo un error de tabulacién y que la proporcion es al revés, de

manera que un 17% de la poblacién posee piso de tierra y el 83% restante tiene piso terminado.

Otra caracteristica relevante de los datos es que, para el censo de 1960, hay una gran cantidad de
datos perdidos en la descripcion de activos debido a la precariedad de la muestra. Sin embargo,
en todas las comunas seleccionadas se cuenta con una cantidad suficiente de datos y no parece
haber un sesgo a sobrerrepresentar en la muestra a ninguna comuna en particular. Si se asume
que las muestras de este censo fueron escogidas al azar, los valores perdidos no deberfan seguir
un patrén y tenderfan a ser bien comportados. No obstante, al ser muestras claramente mas

pequenas, no poseen la fidelidad de aquellas de los censos posteriores.
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Factor para la generacion del indice de componentes principales

Variable Afio 2002 Afio 1992 Afio 1982 Afio 1970 Afio 1960
Desv. Desv. Desv. Desv. Desv.

Media  Est. Factor | Media  Est. Factor | Media Est. Factor | Media Est. Factor | Media Est. Factor
Duefio de la vivienda 0.759  0.428  0.027| (0.723 0447 0.044| 0.677 0.468 0.059| 0.571 0.495  0.035( 0.391 0.488 -0.005
Conexion eléctrica 0.976 0153 0.164| 0911 0284 0207 0.857 0350 0.233] 0.767 0.423 0.221]0.650 0477 0.273
Acceso agua potable 0.570 0.495  0.297
Agua dentro de la casa 0.901 0299 0336| 0.754 0.431 0328 0.690 0.463 0.301| 0.638 0.481  0.280
Alcantarillado (desagtie) 0911 0.308  0.340 0.481 0.500  0.288] 0.372 0.483  0.307
Alcantarillado o pozo 0.716 0.456  0.345| 0.624 0.484  0.329
Teléfono 0.557 0497 0178 | 0265 0441 0.161] 0.132 0338  0.149
Celular 0.524 0499  0.087| 0.011 0.105 0.029
Internet 0111 0314  0.092
Automévil 0.241 0428 0.104| 0194 0395 0.125] 0203 0.402 0.151] 0.119 0324  0.122
Agua caliente 0.597  0.490  0.190 0.263 0.440 0213 0.156 0.363  0.210
Computador 0.221 0415 0.119
Refrigerador 0.854 0353 0.180| 0.590 0.492 0210 0.529 0.499 0242 0.325 0.468  0.215
T.V. 0.939 0240  0.160| 0.873 0333 0.164| 0.812 0.391  0.205| 0.223 0.416  0.183
Radio 0.813 0390  0.054| 0.870 0.336  0.082| 0.774 0.418  0.140| 0.553 0.497  0.263
Cantidad de piezas 4930 1.690 0109 4720 1.740 0.133| 4.020 1.810 0.146| 4.040 2960  0.117| 3.200 2.050  0.175
Cocina 0.901  0.299  0.043| 0.759 0427 0.076] 0.893 0310 0.111] 0.859 0.348  0.108
W.C (con cadena) 0913 0305 0342 0716 0456 0345 0.638 0.481 0.329] 0.542 0.498 0.312| 0.455 0.498  0.339
Bafio 0.891  0.311 0259 | 0.722 0448 0.325
Barfio propio 0.575 0.494 0.309] 0.483 0.500 0.305| 0.346 0.476  0.288
Agua fuera de la casa 0.050 0219 -0.245| 0.121 0327 -0.201| 0.133 0340 -0.125] 0.176 0.381 -0.157
Sin agua potable 0.031 0173 -0.221| 0.112 0315 -0.232|0.177 0.382 -0.255| 0.186 0.389 -0.192
Pozo séptico 0.002  0.044 -0.009 0.061 0239  0.051 0.083 0.275  0.072
Sin desagtie 0.087  0.282  -0.342 0.458 0.498 -0.312| 0.545 0.498 -0.339

-0.201

Letrina 0.079  0.270 -0.323| 0260 0439 -0.319| 0.351 0.477 -0.329| 0.434 0.496 -0.290 [ 0.374 0.484
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Factor para la generacion del indice de componentes principales (continuacion)

Variable Afio 2002 Afio 1992 Afio 1982 Afio 1970 Afio 1960
Desv. Desv. Desv. Desv. Desv. Desv.

Media  Est. Factor | Media  Est. Media | Est. Factor Media | Est. Media Est. Factor Media Est.

Sin W.C 0.008  0.087 -0.106| 0.024 0.152 -0.101 0.024 0.154 -0.075| 0.171 0.377 -0.191

Bafio comun 0.064 0.244 0.006] 0.022 0.147  0.006| 0.086 0.280  0.070

Sin bafio 0361 0.480 -0.322] 0.495 0.500 -0.306| 0.568 0.495 -0.317

Piso terminado 0.829 0.376  0.172

mat_tierra 0.005 0.071 -0.063| 0.042 0.201 -0.127] 0.083 0.276 -0.156] 0.829 0.376  0.186| 0.258 0.438 -0.222

mat_terminado 0.171 0.376 -0.186

mat_cemento 0.075 0264 -0.037| 0177 0.381 0.023

mat_baldosa 0222 0415  0.071| 0.006 0.076 -0.026| 0.067 0.251 0.017 0.048 0214 0.001

mat_ladrillo 0.028 0.164 -0.046

mat_bloques 0.049 0.216 -0.022

mat_madera 0.374  0.484 -0.135 0.542 0.498 -0.083 0.652 0.476 0216

mat_parquet 0.049 0216  0.047 0.103 0.303  0.120

mat_parquet o madera 0.540 0.498 -0.072

mat_sintético 0205 0404 0.064| 0193 0.395 0.112] 0.138 0.345 0.120 0.005 0.073  0.029

mat_alfombra 0.070 0255 0.057| 0.033 0.178 0.059| 0.013 0.112  0.043

mat_otro 0.009 0.095  0.003| 0.005 0.073 -0.001 0.003 0.057 -0.007
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Correlacion de los activos, el ingreso y los altamente educados usando datos de Ia

encuesta CASEN 1992, a nivel de comunas:

Con el fin de verificar cual es la relacion del indice de activos con el ingreso y como ambos
factores se relacionan con la proporcion de profesionales en una comuna, se utilizaron datos
de ingreso de la encuesta CASEN para comprobar la coherencia del indicador construido,
como también su capacidad de representar el ingreso y la calidad de vida de una comuna. En
primer lugar, se tiene que el indice de activos presenta una correlacién positiva y altamente

significativa con el ingreso, como se muestra en la figura para el afio 1992:

Relacion Ingreso-Activos 1992 a nivel de comuas

Activos 1992

T
11 11.5 12 12.5 13 13.5
log Ingreso Autonomo 1992

# Activos 1992 —  Fitted values
Fuente: Censo-CASEN 1992

Como era de esperarse, existe una correlacion positiva del indice de activos con el ingreso vy,
por consiguiente, con la proporciéon de universitarios de una comuna. Esta correlacion del
indice de activos con la proporciéon de universitarios es muy similar a la que muestra el ingreso
con dicha proporcién; entonces, se puede catalogar como un buen representante en esta
materia. De tal forma se quiere demostrar que, al reemplazar el ingreso por el indice de activos,
no se pretende evitar el problema de correlacion entre el ingreso de una comuna y su
proporcién de profesionales, sino mas bien acercarse a un indice que represente
apropiadamente el ingreso y la calidad de vida en una comuna. Se intenta lograr un buen
estimador, para poder controlar por este factor cuando se analice la probabilidad de eleccion

de una comuna por parte de los altamente educados.
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A continuacién se muestra como el indice de activos presenta una correlacién bastante similar
a la del ingreso, cuando se cruzan con las concentraciones de altamente educados en una
comuna. El desafio, sin embargo, radica en probar que esta correlacion no es perfecta y que, en
definitiva, el parametro a estimar representa el efecto marginal de las caracteristicas de la
concentracion de profesionales en una comuna, controlando por los efectos del ingreso y el

resto de las caracteristicas relevantes de la comuna en la eleccion.

Correlacién Indice de Activos/Profesionales Correlacién Ingreso/Profesionales
Datos Agregados a Nivel de Comuna 1992 Datos Agregados a Nivel de Comuna 1992

3 4

Proporcién de Profesionales
2
.

. |,' ".': ':.: A . .'o.' .
.o..l of, ..:-8': .":% -.:.. ::. . .-"i'wﬁz.?. L .
T T T © 1 ‘
1 2 3 11 1.5 12 12.5 13 13.5

Indice de Activos Ingreso Auténomo

Fuente: Censo 1992 Fuente: Censo 1992; Casen1992

La relacion del indice de activos con la proporcion de universitarios es muy similar a la del
ingreso; solo difieren en que el indice de activos no tiene la misma asimetria que el ingreso en
su distribucion. Ello se explica porque no es posible acumular una cantidad de activos muy
superior a la media del pafs, como si se puede en términos de ingreso. No obstante las
comunas que acumulan mayor cantidad de activos son las que poseen mas ingreso y por ende
una mejor calidad de vida, lo que se expresa en la correlacion entre el indice de activos y el
ingreso, que es positiva y cercana a un 60%. La imposibilidad de representar esta asimetria
conduce a que, cuando se representa el precio de las viviendas con este indicador agregado a
nivel de comunas, no se puedan distinguir con precision los lugares mas costosos, ya que las
diferencias son menos marcadas que en la realidad. Sin embargo, de todos modos representa

una buena aproximacién al costo de habitar en una comuna.
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Anexo 2: Descriptivos del ranking de las concentraciones de altamente educados

Ranking de las 10 comunas con mayor proporcién de altamente educados con respecto al total nacional 1960-2002

1960 1970 1982 1992 2002
Ranking Comuna Prop. pais Comuna Prop. pais Comuna Prop. pais Comuna Prop. pais Comuna Prop. pais
1 | Santiago 0.2655123 | Santiago 0.1540649 | Las Condes 0.091332 | Las Condes 0.0784226 | Las Condes 0.0637115
2 0.1067821 | Las Condes 0.1270142 0.0688759 0.0518511 | Maipu 0.043337
3 0.0836941 0.0966096 0.0643526 0.0468698 | La Florida 0.0393049
4 | Las Condes 0.0634921 0.0852351 0.0535096 0.0448458 0.0375367
5 | Valparaiso 0.050505 | Vifia del Mar 0.0545388 | Santiago 0.0490825 | Vifia del Mar 0.0446161 | Santiago 0.0351872
6 | San Miguel 0.040404 0.0473205 | Vifia del Mar 0.0463236 | Santiago 0.0405392 0.0347895
7 0.030303 | San Miguel 0.0339045 | Vitacura 0.0405171 | La Florida 0.0373954 | Vifa del Mar 0.0336454
8 | Vifia del Mar 0.02886 | Valparaiso 0.0312067 0.0325292 | Vitacura 0.032328 | Puente Alto 0.0313081
9 0.018759 0.0264674 0.0289683 0.0308638 0.0288975
10 | Temuco 0.018759 0.0207073 | Valparaiso 0.0275889 0.0277343 0.0247124

Ranking de las 10 comunas con mayor proporcién de altamente educados con respecto a la poblacién de la comuna 1960-2002

—_

1960

Comuna

Las Condes

Vina del Mar
Santiago

Villa Alemana
Maipa
Valdivia
Arauco
Linares

OO 01U WLWDN -

Pro

1970
Prop. comuna

.comuna Comuna

1982

Prop. comuna

Comuna

1992

Prop. comuna

Comuna

2002

Comuna

Prop. comuna

0.1244635
0.0962801
0.0688372
0.0578035
0.0491979
0.0434783
0.0326531
0.0315186

0.03125
0.0307018

Las Condes
Los Andes

Vifia del Mar

Machali

0.2319444
0.2246582

0.156121
0.1428571
0.1060934
0.0850387
0.0816352
0.0763864

0.051162
0.0506236

Vitacura
Las Condes

Vina del Mar
Santiago
San Mi

el
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0.3487024
0.3151079
0.2982773
0.2488954
0.2142247
0.1344294
0.1110598
0.1106371

0.108547
0.1044534

Vitacura
Las Condes

Lo Barnechea
Santiago
Macul

Vifia del Mar

0.5012241
0.4520854
0.4337718
0.4151381
0.3332103
0.2537549
0.1931733
0.1853225

0.184824
0.1838404

Vitacura

Las Condes

Lo Barnechea
Santiago
San Mi

el

Vina del Mar

0.6812832

0.663013
0.6489468
0.5551031
0.5495875
0.4700269
0.4198423
0.3478692
0.3220893
0.3207536
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Anexo 3: Coeficientes de las estimaciones para cada corte transversal y efectos

marginales de los controles

Cocficientes de todos los controles e interacciones del modelo logit condicional sobre la probabilidad

de eleccion de comuna

1960 1970 1982 1992 2002
Concentracién de los altamente educados 0.632#F% -0.662%** -2.652% KK ] 759k -0.521**
Concentracién*altamente educado 0.555%* 1.978#+* 1.227#8% 0.471 %% -0.425%+*
Concentracién*nivel de activos 0.535%+* -0.009 0.777#F% 0.97 4+ 1.237#%%
Controles
Proxy precio promedio de las viviendas -0.579#¢¢ -0.427#4F S1.15200K L] 317k -2.086%**
Proporcion urbana de la comuna 1.486%+* 1.528#+* 0.983*** 0.2%%* 1.5977#%*
Desempleo de la comuna 3.338#H* 6.757#4F -1.564%FF  12.788%** 1.442
Proporcion trabajando en el sector servicios 0.871 %% 1.768*+* 3.930%+* 3.873* 24204k
Proporcién de colegios patticulares pagados -0.13 -0.874xx¢ -2.863%FF*
Congestién (densidad urbana) 0.109%** 0.071#%* -0.064*+*
Interacciones
Interacciones de la dummy de alto nivel
de educacién con:
Proporcién trabajando en el sector servicios 2.227*% 1.954#k¢ 347K 3.269%F* 4 2394k
Proporcion urbana de la comuna -1.831** 1.264x** -0.75%x 0. 796FF* 0.937*x*
Desempleo de la comuna -3.904 S23.631F%x  2.680%%F  11.4398F*  _10.474%+F
Proxy precio promedio de las viviendas -0.241%* -0.89 7 -0.42%066 _0.387kF -0.962++*
Propotcion de colegios particulares pagados 0.394#¢ 1.599##¢ 1.654%+*
Congestién (densidad urbana) -0.089%**  -0.064*** -0.078%**
Interacciones del nivel de activos del hogar
con:
Propotcion trabajando en el sector setrvicios -0.259** -0.409x¢ 0.001 -0.106 -0.57#*%
Proporcién urbana de la comuna 0.937#+% 0.375%+* 0.774#5% 0.464%+* -0.344%*
Desempleo de la comuna 1.3%* 9.13#4¢ 0.07 -0.769 3,497
Proxy precio promedio de las viviendas 0.254#F% 0.661%+* 0.48%x* 0.861#+* 1.467+4¢
Propotcion de colegios particulares pagados -0.276%F€ -0.802%F* -0.575%+*
Congestién (densidad urbana) -0.007%F  -0.024*** 0.019#**

[43]



Concentraciones de capital humano altamente calificado en Chile

Direccion de los efectos marginales sobre la probabilidad de elegir una comuna

(comparacion 1992-2002)

Resto de la
Altamente educados poblaciéon
1992 2002 1992 2002

Proxy precio promedio de las viviendas +) G) +) +)
Proporcién urbana de la comuna +) +) +) +)
Desempleo de la comuna +) ©) +) )
Proporcién trabajando en el sector servicios G ) ) +)
Proporcién de colegios particulares pagados ©) ©) () ()

Congestion (densidad urbana)

©)

©)

)

©)
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Anexo 4: Comparaciéon comunas sobre la media del indice de concentraciéon de

profesionales

Seminario de tesis EH Clio Lab, Martin Bascopé J.

Comunas sobre la media del indice de concentraciéon de

capital humano altamente calificado*

1982 Indice 2002 Indice
Las Condes 0.091332 TLas Condes 0.04134537
Providencia 0.0688759 Providencia 0.02306589
Vitacura 0.0405171 Nufioa 0.02083674
Nufioa 0.0643526 Vitacura 0.01496037
La Reina 0.0325292 Santiago 0.01477307
Concepcion 0.0535096 La Florida 0.01180378
Santiago 0.0490825 | Maipu 0.01161568
Vifia del Mar  0.0463236 ILa Reina 0.01097559
Antofagasta 0.0289683 Vifia del Mar 0.01079188
Temuco 0.022424 Antofagasta 0.00811577
Macul 0.0177082 Concepcién 0.0079596
La Florida 0.0223277 Temuco 0.00643402
San Miguel 0.0162967 | Puente Alto 0.00593061
Valparaiso 0.0275889 | Lo Barnechea 0.00552446
La Serena 0.0141152 Valparaiso 0.00494947
Talcahuano 0.0197613 Iquique 0.00464999
Valdivia 0.0133774 Macul 0.00424138
Iquique 0.0140511 Talcahuano 0.00419115
Talca 0.0150776 La Serena 0.00399803
Rancagua 0.0154947 Rancagua 0.0039697
San Miguel 0.00373538
Quilpué 0.00370346
Pefialolén 0.00358215
Talca 0.00305993
La Cisterna 0.00293822
Estacion Central 0.00252679
Chillan 0.00250605
Puerto Montt 0.00247026
San Pedro de la Paz 0.00237634
Valdivia 0.00234079

*Las comunas destacadas son aquellas que se sitian por primera vez
por sobre la media para el afio 2002.
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Anexo 5: Mapas de la distribucion espacial del capital humano altamente calificado en Chile

Evolucién del indice de
Concentracion de Altamente

Educados

- ‘ Alta Concentracion

Baja Concentracién
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Evolucion de la Proporcion
de Profesionales con

Respecto al Total Nacional

10% o mas

5% a 10%

1% a 5%

0.5% a 1%
0.1% a 0.5%
0.05% a 0.1%
0.05% o menos
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Evolucion de la Proporcion de
Profesionales con Respecto a la

Poblacion de la Comuna

40% o mas
30% a 40%
20% a 30%
10% a 20%
5% a 10%
1% a 5%

1% o menos

2002
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